Приложение 2 
к приказу Фонда «РЦИ»
от 27.01.2020 г. № ______
ПОЛОЖЕНИЕ

о Порядке проведения Конкурсного отбора экспортно ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства Пермского края в целях получения услуг в рамках оказания консультационной и экспертной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Пермского края в сфере внешнеэкономической деятельности 
(далее – Положение)
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели, условия и порядок проведения Конкурсного отбора заявок субъектов малого и среднего предпринимательства Пермского края (далее – СМСП ПК) на получение услуг в рамках реализации мероприятия «Субсидии некоммерческой организации - фонду «Региональный центр инжиниринга» (далее – Фонд «РЦИ») на обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к экспортной поддержке» основных мероприятий «Реализация региональной политики Пермского края в области развития малого и среднего предпринимательства» и «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства (субсидии некоммерческой организации - фонду «Региональный центр инжиниринга» на обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к экспортной поддержке)» основного мероприятия «Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» государственной программы Пермского края «Экономическая политика и инновационное развитие», утвержденной постановлением Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. № 1325-п. 
1.2. Получателями услуг, указанные в пункте 2.1 настоящего Положения, являются экспортно ориентированные СМСП ПК, ведущие экспортную деятельность, или заинтересованные в продвижении товаров, услуг, технологий на экспорт, заключившие договор о предоставлении услуг с Фондом «РЦИ» согласно п. 11. приложения к приказу Министерства экономического развития РФ от 25 сентября 2019 г. № 594 «Требования к реализации мероприятий по созданию и (или) развитию центров поддержки экспорта, осуществляемого субъектами Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства в субъектах Российской Федерации и целей, показателей и результатов региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов федерального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства», входящего в состав национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», и требований к центрам поддержки экспорта» (далее – приказ Минэкономразвития России от 25 сентября 2019 № 594).
1.3. Под СМСП ПК понимаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, зарегистрированные и (или) ведущие деятельность на территории Пермского края и внесенные на момент обращения и получения услуги в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства Федеральной налоговой службы РФ, соответствующие условиям, установленными статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». 
1.3.1. В соответствии с п.10.1 приказа Минэкономразвития России от 25 сентября 2019 № 594 Центр поддержки экспорта (далее – ЦПЭ) Фонда «РЦИ» предоставляет услуги по поддержке экспортной деятельности СМСП ПК, не состоящим в группе лиц, определенных в соответствии с Федеральным законом от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» с ЦПЭ и со сторонней организацией, которую привлекает ЦПЭ для оказания услуг. 
1.4. Цель предоставления поддержки: стимулирование и вовлечение СМСП ПК в экспортную деятельность, содействие их выходу на иностранные рынки товаров, услуг, технологий; содействие повышению конкурентоспособности и эффективности деятельности экспортно ориентированных СМСП ПК.
1.5. Исполнителем оказываемых услуг является ЦПЭ Фонда «РЦИ» с привлечением сторонних профильных экспертов/организаций (далее – Исполнители). В соответствии с п.10.1 приказа Минэкономразвития России от 25 сентября 2019 № 594 ЦПЭ Фонда «РЦИ» предоставляет услуги по поддержке экспортной деятельности СМСП ПК, которые не состоят в группе лиц, определенных в соответствии с Федеральным законом от 26 июля 2006 г. №135-ФЗ «О защите конкуренции» с ЦПЭ Фонда «РЦИ» и с получателем услуг.
2. Оказываемые услуги
2.1. Предметом Конкурсного отбора является определение экспортно ориентированных СМСП ПК на получение следующих услуг в рамках государственной поддержки:

	№ п/п
	Наименование услуги
	Кол-во услуг, ед.
	Размер софинансирования со стороны СМСП ПК %

	1
	Содействие в создании на иностранном языке и (или) модернизации существующего сайта СМСП ПК в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на иностранном языке
	30
	20

	2
	Поиск партнеров для СМСП ПК
	20
	0

	3
	Организация участия СМСП ПК в выставочно-ярмарочном мероприятии в иностранном государстве с коллективным стендом за рубежом
	21
	0

	4
	Организация участия СМСП ПК в выставочно-ярмарочном мероприятии с коллективным стендом в РФ
	6
	0

	5
	Содействие в обеспечении защиты интеллектуальной собственности за пределами территории Российской Федерации, в том числе получении патентов на результаты интеллектуальной деятельности *
	10
	30

	6
	Содействие в проведении индивидуальных маркетинговых/патентных исследований иностранных рынков по запросу СМСП ПК*
	20
	20

	7
	Содействие в приведении продукции в соответствие с требованиями, необходимыми для экспорта товаров (работ, услуг) (стандартизация, сертификация, необходимые разрешения) *
	15
	20

	8
	Организация участия СМСП ПК в выставочном шоу-руме за рубежом
	2
	0

	9
	Организация участия СМСП ПК в выставочно-ярмарочном мероприятии в иностранном государстве с индивидуальным стендом за рубежом
	4
	0

	10
	Организация участия СМСП ПК в выставочно-ярмарочном мероприятии с индивидуальным стендом в РФ
	2
	0

	11
	Содействие СМСП ПК в размещении на международных электронных торговых площадкам
	30
	0

	12
	Обеспечение участия СМСП ПК в акселерационных программах
	10
	0


Примечание: количество услуг является ориентировочным и может быть изменено.

* - Заявки по данным услугам принимаются и рассматриваются индивидуально до 01.10.2020 г. исходя из потребности СМСП ПК и возможности предоставления услуги.
2.2. Финансирование услуг, перечисленных в п.2.1 настоящего Положения, производится Фондом «РЦИ» путем заключения трёхстороннего и (или) двухстороннего договора между экспортно ориентированным СМСП ПК, Фондом «РЦИ» и сторонней организацией.

2.3. В случае не освоения целевого бюджетного финансирования по итогам проведенного Конкурсного отбора в текущем году ЦПЭ Фонда «РЦИ» имеет право объявить повторный сбор заявок до момента полного освоения целевого бюджетного финансирования, предоставленного на соответствующий финансовый год. Конкурсный отбор СМСП ПК проводится ежеквартально до 01.10.2020 г.
2.4. Услуги, указанные в п. 2.1 настоящего Положения, оказываются после поступления в Фонд «РЦИ» средств Субсидии на вышеупомянутые направления расходования в рамках реализации мероприятия «Обеспечение доступа СМСП ПК к экспортной поддержке» на 2020 г.
3. Порядок предоставления услуг участникам Конкурсного отбора
3.1. В соответствии с п.13-15 приложения приказа Минэкономразвития России от 25 сентября 2019 г. № 594 услуги предоставляются СМСП на следующих условиях:

- на бесплатной основе;

- на условиях софинансирования.

3.2. Размер софинансирования со стороны СМСП ПК определен в таблице пункта 2.1 настоящего Положения.
4. Организатор Конкурсного отбора 
4.1. Организатором Конкурсного отбора заявок является ЦПЭ Фонда «РЦИ».
4.2. Ответственным за организацию отбора является руководитель ЦПЭ (либо лицо, исполняющее обязанности руководителя ЦПЭ).

4.3. Извещение о проведении Конкурсного отбора утверждается приказом директора Фонда «РЦИ» (либо лицом, исполняющим обязанности директора) и включает в себя следующие сведения:

· предмет Конкурсного отбора;

· организатор Конкурсного отбора;

· документация по Конкурсному отбору;
· срок оказания услуги;

· порядок, место и срок предоставления заявок;

· контакты. 

4.4. Информационное обеспечение проведения Конкурсного отбора заявок осуществляется на сайте Фонда «РЦИ» (https://rce-perm.ru/), а также на сайте ЦПЭ (www.perm-export.ru) в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Содержание, оформление и подача заявок на участие в Конкурсном отборе
5.1. Для участия в Конкурсном отборе, экспортно ориентированный СМСП ПК предоставляет в ЦПЭ Фонда «РЦИ» следующие документы по своей заявке (далее - документы):

- заявка на каждую услугу (по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению); 
- пакет документов, указанных в сопроводительном письме по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению. Пакет документов СМСП ПК предоставляется один раз в год при отсутствии изменений, кроме документов, указанных в пунктах 6, 7 сопроводительного письма. Документы, указанные в пунктах 6, 7 сопроводительного письма, повторно предоставляются СМСП ПК при заключении двухстороннего (трехстороннего) договора на получение услуг. В случае возникновения изменений СМСП ПК предоставляет обновленный пакет документов.
- заполненный бланк ответов (Приложение 4 к настоящему Положению) к Анкете экспортной зрелости (приложение 3 к настоящему Положению);
- карточка предприятия (организации).
5.2. Заявка предоставляется по электронной почте info@perm-export.ru в виде скан-копий. В теме электронного письма необходимо сделать пометку «Конкурсный отбор СМСП». Документы должны быть отсканированы, скреплены печатью и заверены личной подписью руководителя предприятия (организации).
5.3. Срок окончания подачи заявок указывается в извещении о проведении Конкурсного отбора заявок, размещенного в соответствии с п. 4.4 настоящего Положения. 
5.4. СМСП ПК несет ответственность за полноту и достоверность сведений, содержащихся в документах, предоставленных им в ЦПЭ Фонда «РЦИ» в соответствии с настоящим Положением.

5.6. Документы регистрируются ЦПЭ Фонда «РЦИ» в порядке их поступления в электронном журнале регистрации заявок.
5.7. Заявки, поданные с нарушением порядка заполнения, комплектности и срока подачи заявок на участие в Конкурсном отборе, к участию не принимаются, и обратно СМСП ПК не возвращаются. В случае неполноты поданного комплекта документов СМСП ПК имеет право предоставить отсутствующие документы до момента окончания срока подачи заявок.
5.8. Документы, соответствующие предъявленным настоящим Положением требованиям, предоставляются Комиссии, сформированной согласно разделу 6 настоящего Положения, для рассмотрения и принятия решения об определении получателей государственной поддержки.

6. Комиссия по проведению Конкурсного отбора
6.1. Комиссия по проведения Конкурсного отбора (далее – Комиссия) – коллегиальный орган в Фонде «РЦИ», определяющий получателей государственной поддержки (услуг) согласно п. 2.1 настоящего Положения. 
6.2. Комиссия возглавляется Председателем (руководитель Центра поддержки экспорта). 
6.3. Создание Комиссии, назначение Председателя комиссии и определение ее состава осуществляется приказом директора Фонда «РЦИ» (либо лица, исполняющего обязанности директора). В отсутствие Председателя комиссии его обязанности исполняет один из членов комиссии по приказу директора Фонда «РЦИ».
6.4. В состав Комиссии включаются сотрудники структурных подразделений Фонда «РЦИ». Число членов Конкурсной комиссии должно быть не менее 5 (пяти) человек.
6.5. Голосование в Комиссии является открытым, его результаты оформляются протоколом.
6.6. Комиссия вправе принимать решения, если на её заседании присутствует не менее 3 (трех) ее членов. Комиссия принимает решения простым большинством голосов присутствующих на заседании членов. При равенстве голосов, голос Председателя Комиссии является решающим.
6.7. При подведении итогов Конкурсного отбора Комиссия принимает решение на основе принципов справедливого, равного и объективного отношения к СМСП ПК – участникам Конкурсного отбора, с учётом совокупности всех поданных СМСП ПК документов (Приложение № 3).
7. Порядок проведения Конкурсного отбора
7.1. Отбор экспортно ориентированных СМСП ПК осуществляется по результатам рассмотрения заявок. При возникновении равных условий приоритет отдается заявке, на получение мер государственной поддержки с более ранней датой подачи.
7.2. Рассмотрение заявок и подведение итогов Конкурсного отбора производится в течение 3-х рабочих дней с даты окончания приема заявок на участие в Конкурсном отборе и оформляется протоколом.
7.3. Получателями услуг, определенных пунктом 2.1 настоящего Положения, признаются СМСП ПК, подавшие заявку и прилагаемый к ней пакет документов в соответствии с требованиями настоящего Положения и заполнившие Анкету экспортной зрелости. 
7.4. Публикация результатов Конкурсного отбора осуществляется в течение 2 (двух) рабочих дней с даты окончания подведения итогов и подписания протокола, путем размещения протокола на сайтах https://rce-perm.ru/ и www.perm-export.ru в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
Приложение 1
к Положению о порядке проведения Конкурсного
 отбора экспортно-ориентированных субъектов
 малого и среднего предпринимательства
 Пермского края с целью получения услуг
 в рамках оказания консультационной
 и экспертной поддержки субъектам малого
 и среднего предпринимательства Пермского края
 в сфере внешнеэкономической деятельности

Центр поддержки экспорта Пермского края Фонда «РЦИ»
ЗАЯВКА
             на участие в Конкурсном отборе
Изучив документацию о проведении Конкурсного отбора, прошу принять настоящую заявку на участие в Конкурсном отборе СМСП ПК на получение услуги (указать вид услуги):_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ожидаемый эффект (цель) от предоставленной услуги:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Заявитель: ___________________________________________________________________________________

(полное наименование и организационно-правовая форма юридического лица) ___________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

Сведения о государственной регистрации:

ИНН/КПП/ОГРН (для юридического лица), ИНН/ОГРНИП (для индивидуального предпринимателя)
___________________________________________________________________________________

4. Контактный телефон, факс, e-mail, контактное лицо: 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Заявитель дает согласие на обработку, использование, распространение (включая передачу, размещение персональных данных в информационных системах, информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе в сети Интернет, ознакомление с персональными данными неопределенного круга лиц) в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

Обработка персональных данных осуществляется с целью ведения реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки в соответствии со статьей 8 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
Заявитель обязуется предоставить Исполнителю информацию о заключении экспортного контракта по итогам полученной услуги или комплекса полученных услуг не позднее чем через 15 рабочих дней с даты заключения экспортного контракта. Информация предоставляется в виде официального письма на имя руководителя Центра поддержки экспорта и включает в себя следующие сведения: наименование услуги, которая привела к заключению контракта; дата оказания услуги; реквизиты контракта (номер  и дата); наименование и страна контрагента; сумма экспортного контракта и др. сведения
	______________________________
	___________________
	______________________

	(руководитель юридического лица /индивидуальный предприниматель)
	(подпись)
	         (расшифровка подписи)

	
	
	

	М.П.
	
	«___» ___________2020 г.


Приложение 2

к Положению о порядке проведения
 Конкурсного отбора экспортно
 ориентированных субъектов малого и среднего
предпринимательства Пермского края в целях

 получения услуг в рамках оказания
 консультационной и экспертной поддержки
 субъектам малого и среднего предпринимательства
 Пермского края в сфере внешнеэкономической
 деятельности
На бланке организации

                               Директору Фонда «РЦИ» Е.Д. Давыдову

                                                                                                         для              предоставления

                                                                                                         государственной поддержки

                                                                                                         от _____________________________________

                                                                                                         _______________________________________

(наименование субъекта малого/среднего

предпринимательства)

СОПРОВОДИТЕЛЬНОЕ ПИСЬМО К ЗАЯВКЕ

    Просим рассмотреть документы в соответствии с установленным Порядком для получения услуг в соответствии с предоставленными заявками. 

Настоящим подтверждаю, что на дату подачи документов просроченная задолженность по выплате заработной платы перед наемными работниками отсутствует, состоим в реестре СМСП налоговой РФ.

    Выражаю свое согласие на обработку персональных данных, указанных в представленной    документации, в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Приложение:
1) анкета СМСП ПК – получателя услуг согласно приложению № 1 к настоящему сопроводительному письму;
2) справка согласно Приложению № 2 к настоящему сопроводительному письму;
3) выписка из ЕГРЮЛ (не позднее, чем за 1 месяц до даты подачи документов);

4) учредительные документы (Устав, копия приказа о назначении директора, копии ИНН, ОГРН);

5) подтверждение опыта экспортных поставок (при наличии), включая Евразийский экономический союз на бланке СМСП ПК (по форме Приложения № 3 к настоящему сопроводительному письму), подписанный руководителем организации, либо лицом, уполномоченным на подписание документов, за последние 6 месяцев. 

6) полученная в электронном виде выписка из реестра СМСП (формируется на сайте налоговой службы: https://ofd.nalog.ru);

7) заверенная налоговым органом (в том числе посредством электронной цифровой подписи) справка об отсутствии у СМСП ПК задолженности по платежам в бюджеты и страховым взносам не позднее, чем за 1 месяц до даты подачи документов. При наличии задолженности по платежам СМСП ПК имеет право представить документы, подтверждающие уплату задолженности по платежам в бюджеты, не позднее 5 рабочих дней с даты регистрации представленных документов в Реестре Центра поддержки экспорта;

8) СМСП ПК, претендующие на услугу «Содействие в приведении продукции в соответствие с требованиями, необходимыми для экспорта товаров (работ, услуг) (стандартизация, сертификация, необходимые разрешения)», предоставить заверенные СМСП ПК копии документов, подтверждающих размер налоговых платежей, уплаченных за предыдущий отчетный период без учета пеней и штрафов (платежные документы, акты сверки с инспекцией федеральной налоговой службы или иные документы, подтверждающие факт уплаты).

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель)                                      подпись                                             Ф.И.О.

М.П.

«___» ___________ 2020 года

Приложение 1

 к сопроводительному письму
Анкета получателя услуг Центра поддержки экспорта (ЦПЭ)

Анкета, заполненная не полностью или некорректно, не рассматривается!
	1
	Полное наименование предприятия/Индивидуального предпринимателя:
	

	2
	ИНН предприятия:
	

	3
	ОКВЭД основной 
и дополнительные 
с расшифровкой
	

	4
	Основная продукция (услуги) предприятия, коды ТН ВЭД (при наличии):
	

	5
	Руководитель предприятия (должность, ФИО) (полностью)
	

	6
	Адрес:
	Юридический:

	
	
	Фактический:

	7
	Сайт (при наличии):
	

	8
	Год начала экспортной деятельности
	
	□ Мы планируем начать экспорт

	9
	Ф.И.О. специалиста ВЭД или контактного лица, должность:
	

	10
	Телефон контактного лица:
	

	11
	E-mail контактного лица:
	

	
	В 2018 г.
	В 2019 г.

	12
	Оборот (выручка),

в тыс. руб.
	
	

	13
	Среднесписочная численность работников
	
	

	14
	Откуда Вы узнали о Центре поддержки экспорта 

	В соответствии со ст. 6, 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных, а именно – совершение действий, предусмотренных п. 3 ч. 1 ст. 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ от 27.07.2006, Фонд «Региональный центр инжиниринга» и выражаю согласие получать информацию от Центра поддержки экспорта Пермского края по электронной почте и SMS уведомлениям. Согласен иметь страницу предприятия в реестре экспортеров Пермского края на сайте www.perm-export.com. Подтверждаю, что соответствую условиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2017 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) и не отношусь к субъектам МСП, которым не может оказываться поддержка согласно части 3 статьи 14 Федерального закона. Подтверждаю и гарантирую, что вся информация, указанная выше, является подлинной и достоверной.
Подтверждаю  соответствие  статье  4  Федерального закона от 24.07.2007 №  209-ФЗ  и  гарантирую  достоверность  представленных  сведений,  а также подтверждаю, что не являюсь субъектом малого предпринимательства, указанным в частях 3, 4 и 5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ.
Руководитель предприятия (Индивидуальный предприниматель)           

______________________________________________________________________________________ /______________________

                                  (ФИО руководителя предприятия (индивидуального предпринимателя) полностью)                                                                     (подпись)
М.П.                                                                                                    

                                                                                                                 Дата заполнения: «_______» _____________________ 2019г.



Приложение 2

к сопроводительному письму

На бланке организации

СПРАВКА

Настоящим ______________________ (название организации) подтверждает, что по состоянию на 01.__.2020 г. (на 1-е число месяца, в котором подается заявление)
· организация не осуществляет деятельность, запрещенную законодательством Российской Федерации, в том числе террористическую и/или экстремистскую;

· организация не аффилирована с Центром поддержки экспорта Пермского края и /или другим объектом инфраструктуры поддержки субъектов малого или среднего предпринимательства на территории Российской Федерации;
· у организации отсутствует просроченная задолженность по возврату в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;

· организация относится к коммерческим, нефинансовым организациям, а также не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оффшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

· организация не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не имеет ограничений на осуществление хозяйственной деятельности (индивидуальные предприниматели не подавали в Федеральную налоговую службу заявления о государственной регистрации прекращения деятельности физического лица в качестве индивидуального предпринимателя);
· у организации отсутствует задолженность по выплате заработной платы перед наемными работниками;

· организация не является недобросовестным поставщиком в соответствии с Реестром Федеральной антимонопольной службы (ФАС России);

· организация отсутствует в Перечне неблагонадежных участников внешнеэкономической деятельности Банка России.

	_____________________
	
	_______________
	
	____________________

	Должность руководителя организации
	
	Подпись
	
	Расшифровка подписи (ФИО)


	Главный бухгалтер
	
	_______________
	
	____________________

	                                                   М.П.
	
	Подпись
	
	Расшифровка подписи (ФИО)


«____» ______________ 201__ г.
Приложение 3

к сопроводительному письму

На бланке организации

Опыт экспортных поставок

	№ контракта
	Наименование контракта, стороны контракта
	Наименование продукции
	Сумма контракта
	Степень исполнения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Опыт выставочно-ярмарочной деятельности

	Наименование выставки
	Дата

Проведения выставки,

место проведения
	Продукция
	Количество результативных встреч с потенциальными контрагентами

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	____________________
	
	_______________
	
	____________________

	Должность руководителя организации
	
	Подпись
	
	Расшифровка подписи (ФИО)


Приложение 3

к Положению о порядке проведения
 Конкурсного отбора экспортно
 ориентированных субъектов малого и среднего
предпринимательства Пермского края в целях

 получения услуг в рамках оказания
 консультационной и экспертной поддержки
 субъектам малого и среднего предпринимательства
 Пермского края в сфере внешнеэкономической
 деятельности
Анкета «экспортной зрелости» участников Конкурсного отбора
	№
	Вопрос
	Варианты ответов

	1.
	Конкурентоспособность на внутреннем рынке 

	1.1.
	Оцените масштаб присутствия вашей компании на внутреннем рынке в вашем секторе
	a) Мы – лидер на российском рынке в нашем секторе 

b) Наша компания входит в 3-5 ведущих компаний в своем секторе в России 

c) Мы – лидеры в регионе и одни из лидеров в стране

d) Имеем достаточное присутствие в своем регионе, но не представлены в других регионах России

e) Пытаемся закрепиться и создать присутствие в нашем секторе

	1.2.
	Насколько выросли продажи вашей продукции/услуг за последние три года (в среднем в год)?
	a) Более, чем на 20% 

b) На 11-20% 

c) На 6-10% 

d) Менее, чем на 5% 

e) Ноль или отрицательный рост

	1.3.
	Какую долю ваша продукция/услуга занимают сейчас на внутреннем рынке?
	a) Свыше 30% 

b) 15-30% 

c) 11-14% 

d) 5-10%

e) Менее 5% 

	1.4.
	Является ли ваша продукция/услуга конкурентоспособной на внутреннем рынке с точки зрения цены?
	a) Высококонкурентная на фоне как местной, так и импортной продукции 

b) Достаточно конкурентная, и мы предпринимаем шаги по повышению нашей конкурентоспособности 

c) В некоторой степени конкурентная – зарубежная продукция может представлять угрозу (балл 4)

d) Нам непросто конкурировать, особенно с импортной продукцией

e) Неконкурентная 

	1.5.
	Насколько выгодно ваша продукция/услуга отличается от продукции/услуг ваших конкурентов на внутреннем рынке в части цены, качества, функциональности, уникальности либо иных преимуществ?
	a) Очень выгодно – в высокой степени уникальная продукция, мы работаем над внедрением новых функций и качеств

b) Очень выгодно – наша продукция/услуги имеют лучшие функции и качества, чем продукция/услуги большинства поставщиков на рынке 

c) Выгодно по некоторым аспектам – но не отличается высокой уникальностью – схожие функции и качества, как и у продукции/услуг большинства поставщиков 

d) Невыгодно – стараемся угнаться за конкурентами 

e) Невыгодно – отстаем 

	2.
	Возможности человеческих ресурсов 

	2.1
	Имеют ли сотрудники вашего предприятия опыт в маркетинге экспорта или международном бизнесе?
	a) Более одного менеджера/сотрудника со значительным опытом в сфере экспорта или международного бизнеса 

b) Один менеджер/сотрудник имеют опыт в сфере экспорта или международного бизнеса 

c) Один сотрудник имел на предыдущем месте(-ах) работы некоторый опыт в сфере экспорта или международного бизнеса

d) У нас нет сотрудников с опытом в сфере экспорта или международного бизнеса, но мы планируем нанять такого специалиста

e) У нас нет сотрудников с опытом в сфере экспорта или международного бизнеса и нет возможностей сейчас нанять такого специалиста 

	2.2.
	Владеют ли сотрудники вашей компании иностранным языком, чтобы иметь возможность общаться с потенциальными клиентами и партнерами?
	a) Более одного менеджера/сотрудника в нашей компании говорят на английском или официальном языке целевого рынка 

b) Один менеджер/сотрудник в нашей компании говорит на английском или официальном языке целевого рынка

c) В нашей компании нет сотрудников, которые бы говорили на иностранном языке, но наша компания может привлечь соответствующую внешнюю языковую поддержку и/или мы находимся в процессе найма такого специалиста 

d) В нашей компании нет сотрудников, которые бы говорили на иностранном языке, но можем рассмотреть возможности привлечения внешней поддержки 

e) В нашей компании нет сотрудников, которые бы говорили на иностранном языке – не имеем сейчас возможности нанять соответствующих специалистов в штат или привлечь их на условиях подряда 

	2.3.
	Как в вашей компании решается вопрос с организацией нового экспорта или расширения существующего?
	a) Нанимаем более одного дополнительного сотрудника для создания экспортного департамента

b) Нанимаем одну дополнительную единицу для управления экспортом 

c) Можем рассмотреть возможности найма в штат дополнительного специалиста, но все еще анализируем ситуацию 

d) Скорее всего, мы перераспределим полномочия и обучим существующих работников, так как не можем нанимать в штат новых специалистов

e) Если придется экспортировать, экспортом занимался бы один из существующих штатных сотрудников в рамках имеющихся организационных структур, так как мы не можем себе позволить нанимать новых людей или перераспределять полномочия среди существующих 

	2.4.
	Как у вас организована работа по продвижению продукции на внутреннем рынке?
	a) У нас – высококвалифицированный персонал по сбыту и дистрибьюторы, охватывающие наиболее важные регионы России 

b) Используем сочетание собственного сбытового персонала и и/или региональных дистрибьюторов в ключевых регионах страны 

c) Используем коммерческих представителей и/или дистрибьюторов в своем регионе 
и расширяем свою деятельность в другие регионы России 

d) Наша сбытовая сеть охватывает только свой регион 

e) У нас нет никакой сбытовой/дистрибьюторской сети 

	3.
	Международная конкурентоспособность

	3.1.
	Каков текущий статус вашей экспортной деятельности?
	a) Экспорт на несколько зарубежных рынков, экспорт составляет более 10% нашего совокупного дохода 

b) Экспорт на один/малое число зарубежных рынков, экспорт составляет менее 10% нашего совокупного дохода

c) Экспортируем время от времени

d) Экспортировали только один раз на основании полученного запроса/заказа 

e) Никогда не занимались экспортом 

	3.2.
	Обладает ли ваша компания достаточными производственными мощностями или складскими запасами для удовлетворения спроса на внешних рынках?
	a) У нас – переизбыток производственных мощностей, которые мы можем ориентировать на зарубежные рынки и/или готовы инвестировать в создание дополнительных мощностей на расширения деятельности на внешних рынках 

b) У нас есть инвестиционный план по формированию дополнительной производственной мощности для удовлетворения зарубежного спроса 

c) У нас не слишком большой объем свободных мощностей, мы близки к работе на полной мощности

d) У нас нет свободных мощностей, но у нас есть складские запасы, которые мы можем реализовать на зарубежных рынках

e) В данный момент у нас нет достаточных производственных мощностей 

	3.3.
	Насколько Ваша продукция/услуга дорогостоящая в транспортировке на большие расстояния?
	a) Стоимость транспортировки – незначительна относительно цены 

b) Транспортировка обходится не слишком дорого и составляет лишь малую долю в структуре стоимости 

c) Недешево – зависит от объема поставки

d) На транспортные издержки приходится значительная доля в структуре цены продукции 

e) Очень высокие издержки – транспортные издержки являются основной статьей в структуре стоимости продукции 

	3.4.
	Наличие у вашей компании Интернет-сайта на иностранном (английском или др.) языке
	a) Компания уже имеет Интернет-сайт на нескольких иностранных языках включая английский 

b) У компании имеется Интернет-сайт на английском языке 

c) У компании имеется Интернет-сайт на иностранном языке за исключением английского 

d) У компания нет Интернет-сайт на английском и(или) другом иностранном языке, но она планирует его разработку в течение 2020 г. 

e) У компания нет Интернет-сайт на английском и(или) другом иностранном языке, но она планирует его разработку позднее 2020 г. 

	3.5.
	Обладает ли ваша компания сертификатами, необходимыми для экспорта
	a) Компания уже имеет все необходимые сертификаты для экспорта за рубеж 

b) Компания имеет сертификаты на некоторые виды продукции, но также планирует получить дополнительные в 2020 г. 

c) У компании нет сертификатов, но уже начат и продолжается процесс их получения

d) У компании нет сертификатов, но она планирует начать их оформление в течение 2020 г. 

e) У компании нет сертификатов, но она планирует начать их оформление позднее 2020 г. 



	3.6.
	Есть ли у вашей компании промо-материалы (печатные и видео) и технические документы по вашей продукции/услугах на иностранном языке
	a) Да, на всю продукцию уже имеются промо-материалы на иностранном языке 

b) Компания имеет промо-материалы на иностранном языке на большую (основную) часть видов своей продукции 

c) Компания имеет промо-материалы на иностранном языке на некоторые виды своей продукции 

d) У компании отсутствуют промо-материалы на иностранном языке, но мы планируем разработать на основные виды продукции в течение 2020 г. 

e) У компании отсутствуют промо-материалы на иностранном языке, но мы планируем начинать их разработать позднее 2020 г. 

	3.7.
	Есть ли у вашей компании объекты интеллектуальной собственности, защищенные документами (патенты, изобретения, полезные модели, промышленные образцы, товарные знаки)?
	a) у компании имеются зарубежные патенты

b) у компании имеются патенты РФ
       с) имеются свидетельства на регистрацию   товарного знака за рубежом в РФ
       d) у компании имеются свидетельства на регистрацию товарного знака в РФ
e) нет необходимости в регистрации объектов интеллектуальной собственности.

	4
	Приверженность экспортной деятельности

	4.1.
	Привержено ли руководство вашей компании экспорту как новому виду деятельности или как деятельности, требующей расширения?
	a) Привержено в высокой степени – уже утвержден план действий 

b) Достаточно привержено – провели первичные исследования 

c) Мы заинтересованы, но еще не предпринимали никаких шагов 

d) Мы бы хотели наладить экспорт, чтобы компенсировать падение внутренних цен и/или сократить объем складских запасов 

e) Мы не заинтересованы в расширении работы на внешних рынках в данный момент 

	4.2.
	Сколько времени руководство вашей компании готово ждать достижения приемлемых результатов от экспортной деятельности?
	a) До 3 лет 

b) До 2 лет 

c) До 1 года 

d) До 6 месяцев

e) Нужны немедленные результаты 

	4.3.
	Проводились ли вашей компанией маркетинговые исследования рынка или мероприятия по продвижению на зарубежных рынках?
	a) Да, проведено исследование по изучению общих международных рыночных тенденций/стандартов и специальное исследование в ряде ключевых потенциальных рынков, а также мероприятия по тестированию зарубежных рынков и продвижению продукции

b) Проведено первичное исследование ситуации на международном рынке, а также тенденций/стандартов, и готовы изучить потенциальные рынки

c) Еще не проводили каких-либо исследований, но стремимся узнать больше о ситуации на международных рынках и стандартах, относящихся к нашей продукции 

d) Не проводили никаких исследований 

e) У нас нет возможностей или средств для проведения каких-либо исследований

	4.4.
	Пойдет ли ваша компания на адаптацию вашей продукции/услуг и/или упаковки под особенности зарубежных рынков?
	a) Мы уже вкладываем в такую адаптацию на начальном уровне формирования продукции/услуг/упаковки 

b) Охотно пойдем на такую адаптацию 

c) Мы могли бы рассмотреть возможности некоторой коррекции продукции/услуг и/или упаковки 

d) Неохотно пошли бы на это – нам очень сложно внедрять изменения 

e) Не пойдем на это – не считаем, что могли бы адаптировать свою продукцию/услуги или что следует это делать 

	5.
	Финансовые возможности 

	5.1.
	Обладает ли ваша компания финансовыми ресурсами для осуществления маркетинговой деятельности, дистрибуции или обслуживания внешних рынков?
	a) Уже накоплены собственные ресурсы и хороший уровень оборотного капитала, а также имеем доступ к дополнительному финансированию от инвесторов или финансовых учреждений 

b) Управляем работами на внутреннем рынке, имея адекватный объем оборотного капитала, и можем рассчитывать на поддержку от инвесторов или нашего банка для расширения деятельности

c) Способны финансировать нашу деятельность на внутреннем рынке, но не уверены в том, что сможем привлечь дополнительные ресурсы для развития на международном рынке 

d) Работаем в условиях довольно сжатого бюджета – будет сложно финансировать экспортную деятельность 

e) Тяжело финансировать деятельность даже на внутреннем рынке – хронический недостаток оборотного капитала 

	5.2.
	Какой объем средств ваша компания может позволить себе тратить на развитие экспорта каждый год?
	a) Свыше 3 000 000 руб. 

b) 1 500 000 – 3 000 000 руб. 

c) 750 000 –1 499 000 руб. 

d) 350 000 – 749 000 руб. 

e) менее 350 000 руб. 

	5.3.
	Какие условия отсрочки оплаты вы могли бы предложить солидным зарубежным покупателям?
	a) Более 120 дней

b) 90-120 дней 

c) 30-89 дней 

d) Оплата при поставке 

e) Оплата авансом


Приложение 4

к Положению о порядке проведения Конкурсного
 отбора экспортно-ориентированных субъектов
 малого и среднего предпринимательства
 Пермского края с целью получения услуг
 в рамках оказания консультационной
 и экспертной поддержки субъектам малого
 и среднего предпринимательства Пермского края

 в сфере внешнеэкономической деятельности
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